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§1
Postanowienia ogdine

1. Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Busku — Zdroju realizuje projekt
nr. RSWP.09.01.00-26-0045/15 — ,Zainwestuj w siebie — zmien wtasng przysztosé”.

2. Projekt realizowany jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014 — 2020 0§ 9 — Wiaczenie spoteczne i walka z ubdstwem,
Dziatanie 9.1 Aktywna integracja zwiekszajgca szanse na zatrudnienie.

3. Projekt jest wspotfinansowany ze sSrodkéw UE — Europejskiego Funduszu Spotecznego
i budzetu panstwa.

4. Zasieg terytorialny: gmina Busko — Zdrdj.

5. Okres realizacji projektu: 01.05.2016 r. —31.12.2017 r.

6. Niniejszy regulamin okresla zasady przyjmowania zgtoszen, procedury kwalifikowania
kandydatéw do wudziatu w Projekcie, procedury w przypadku rezygnacji z udziatu
w Projekcie w trakcie trwania zaje¢, a takze prawa i obowigzki Uczestnikdw kursu.

7. Biuro Projektu miesci sie w siedzibie Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Busku - Zdroju, ul. Kosciuszki 2a, 28 — 100 Busko — Zdrdj

8. 0gdlny nadzdr nad realizacjg Projektu a takze rozstrzyganie spraw, ktdre nie s3
uregulowane niniejszym regulaminem nalezy do Dyrektora MGOPS w Busku-Zdroju.

§2
Definicje
Uzywane w ramach niniejszego Regulaminu okreslenia kazdorazowo oznaczaja:

1. Projekt — projekt ,,Zainwestuj w siebie — zmien wfasng przysztos¢”, realizowany przez
Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Busku - Zdroju

2. Instytucja Posredniczgca — Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Swietokrzyskiego

3. Beneficjent — Miejsko — Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Busku - Zdroju

4. Biuro projektu — dla obstugi uczestnikéw projektu z terenu gminy Busko — Zdréj, Miejsko —
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Busku — Zdroju, ul. Kosciuszki 2a, 28-100 Busko -
Zdroj

5. Uczestnik projektu — Kandydat, ktory zostanie zakwalifikowany do projektu, zgodnie
z zasadami okreslonymi w niniejszym Regulaminie.

6. Dzien przystgpienia do projektu — dzien ztozenia przez kandydata dokumentdéw
rekrutacyjnych osobiscie w biurze projektu.

7. Dokumenty rekrutacyjne — komplet dokumentéw, ktéry nalezy ztozy¢ w biurze projektu.
W terminie podanym w ogtoszeniu o naborze.

8. Komisja Rekrutacyjna - zespdt oceniajagcy dokumenty rekrutacyjne do projektu
i dokonujacy kwalifikacji Kandytéw na uczestnikéw projektu.

Biuro Projektu

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Busku — Zdroju
ul. Kosciuszki 2a; 28 — 100 Busko — Zdrdj
Tel. 41 370 31 39 lub 41 378 44 42
efs@mgops.busko.pl
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83
Uczestnicy projektu

Projekt skierowany jest do o0sdb korzystajgcych z pomocy spotecznej w MGOPS
w Busku — Zdroju posiadajgce maksymalne wyksztatcenie srednie, bezrobotne lub
nieaktywne zawodowo, w tym zarejestrowane i niezarejestrowane w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Busku — Zdroju i os. zatrudnione w matych gospodarstwach rolnych  z terenéw
wiejskich do 2 ha.
Kandydaci muszg spetniaé wszystkie ponizej wymienione kryteria formalne:

a. zamieszkate lub zameldowane na terenie gminy Busko — Zdrdj

b. korzystajg z pomocy spotecznej w MGOPS w Busku — Zdroju

¢. podanie danych osobowych do celéw ewaluacji, monitoringu i sprawozdawczosci

d. wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych
Pracownicy Organizatora oraz osoby zaangazowane w zarzadzanie Projektem nie mogg by¢
jednoczesnie uczestnikami projektu.
W przypadku oséb lub rodzin korzystajgcych ze swiadczerh z pomocy spotecznej zgodnie z
ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia
wsparciem pomocy spofecznej, tj. spetniajgce co najmniej jedng z przestanek okreslonych w
art. 7 ustawy o pomocy spotecznej
W przypadku oséb zarejestrowanych jako bezrobotne uczestnikami projektu mogg byc
jedynie osoby, dla ktérych ustalono pierwszy lub drugi profil pomocy (bezrobotni aktywni i
bezrobotni wymagajacy wsparcia) zgodnie z art. 33 ustawy z dn. 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucji rynku pracy.
Status Uczestnika projektu na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w
projekcie.
Do powyzszych kategorii uczestnikow projektu mogg bra¢ udziat w projekcie okreslonych w
pkt. 1 majg zastosowanie ponizsze definicje:

Status uczestnika projektu

Osoba bezrobotna — osoba pozostajgca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie
poszukujgca zatrudnienia. Definicja uwzglednia osoby zarejestrowane jako bezrobotne w
Powiatowym Urzedzie Pracy (zgodnie z def. osoby bezrobotnej zawartej w Ustawie z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy), posiadajace | lub Il
profil pomocy.

Studenci studiow dziennych uznawani sq za osoby bierne zawodowo, nawet jesli spetniajg
kryteria dla bezrobotnych zgodnie z ww. definicjq.

Osoba nieaktywna zawodowo lub pozostajaca bez pracy - to osoba pozostajgcg bez
zatrudnienia (osoba w wieku 15-64 lata niezatrudniona, niewykonujgca innej pracy
zarobkowej, zdolna i gotowa do podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w co
najmniej potowie wymiaru czasu pracy), ktora jednoczesnie nie zalicza sie do kategorii
bezrobotni.

Biuro Projektu

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Busku — Zdroju
ul. Kosciuszki 2a; 28 — 100 Busko — Zdrdj
Tel. 41 370 31 39 lub 41 378 44 42
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Osoba korzystajgca z pomocy spotecznej- zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spetnia co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy o pomocy
spotecznej

Osoba posiadajgca maksymalnie wyksztatcenie wyzsze — Biorgc pod uwage polski system
klasyfikacji ISCED 1997 do kategorii 0oséb o niskich kwalifikacjach nalezy zalicza¢ osoby,
ktore zakonczyty edukacje na poziomie 1,2 lub 3. Poziomy przedstawiajg sie nastepujgco:
Poziom 1 : Szkota podstawowa,

Poziom 2A: Gimnazjum,

Poziom 3A: Liceum ogdlnoksztatcagce, Liceum profilowane, technikum,

Poziom 3B: Uzupetniajgce liceum ogélnoksztatcace, Technikum uzupetniajace,

Poziom 3C: Zasadnicza szkota zawodowa.

Osobg niskowykwalifikowang bedzie kazda osoba posiadajgca wyksztatcenie podstawowe,
gimnazjalne lub ponadgimnazjalne.

Do o0s6b niskowykwalifikowanych nie zaliczamy oséb, ktére ukonczyty szkoty policealne,
studia krotkiego cyklu, studia licencjackie lub ich odpowiedniki, studia magisterskie lub ich
odpowiedniki, studia doktoranckie lub ich odpowiedniki.

Osoba przystepujgca powinna wykazac najwyzszy ukoriczony poziom ISCED.

§4
Rekrutacja uczestnikéw projektu
l. Ztozenie dokumentdw rekrutacyjnych

1. Regulamin rekrutacji wraz z formularzem rekrutacyjnym zostanie udostepniony na stronie
www.mgops.busko.pl oraz w biurze projektu w Miejsko — Gminnym Osrodku pomocy
Spotecznej w Busku — Zdroju, ul. Kosciuszki 2a, 28 — 100 Busko — Zdrd;j.

2. Warunkiem przystgpienia do projektu jest wypetnienie Formularza rekrutacyjnego do
projektu na wzorze, bedgcym zatacznikiem na 1 do regulaminu i dostarczenie go wraz z
pozostatymi dokumentami rekrutacyjnymi w wyznaczonym terminie do biura projektu.

3. Kandydaci zobowigzani sg do ztozenia prawidlowo wypetnionego Formularza
rekrutacyjnego (wypetniony w sposéb czytelny, komputerowo lub odrecznie) wraz z
wymaganymi zatgcznikami.

4. Dokumenty rekrutacyjne nalezy ztozy¢ osobiscie w biurze projektu w Miejsko — Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej, ul. Kosciuszki 2a, 28 — 100 Busko — Zdrdj, w godzinach 7.00 —
15.00

5. Do projektu bedy kwalifikowanie tylko osoby, ktérzy zapoznali sie z Regulaminem
rekrutacji.

Il Kwalifikacja kandydatéw do projektu.

1. Do projektu zostanie zakwalifikowanych 35 oséb z catego terenu gminy Busko — Zdrdj, ktére

spetniajg warunki projektu okreslone w §3, ztozyty poprawnie dokumenty rekrutacyjne
oraz otrzymajg najwyzszg liczbe punktédw w postepowaniu kwalifikacyjnym.

2. Rekrutacje i weryfikacje Kandydatéw na kursy/szkolenia oraz staze przeprowadzi Komisja
rekrutacyjna powotfana przez Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Busku —

Biuro Projektu

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Busku — Zdroju
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Zdroju zgodnie z regulaminem rekrutacji, formularzem rekrutacyjnym, kartg oceny
formularza rekrutacyjnego.
3. Rekrutacja bedzie prowadzona z sposéb bezstronny, zgodnie z warunkami jawnymi i
jednakowymi dla wszystkich oséb w oparciu o dokumenty rekrutacyjne.
4. Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z politykg rdwnosci szans oraz wskaznikami
ilosciowymi, ktére zostaty okreslone w projekcie.
taczna liczba Uczestnikdw —35, w tym:
a. liczba kobiet — 25,
b. liczba mezczyzn—10
c. liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
5. Przy skfadaniu dokumentéw nalezy przedtozyé do wglagdu dowdd osobisty w celu umozliwienia
pracownikowi Punktu Informacyjno - Rekrutacyjnego prowadzacego rekrutacje, zweryfikowanie
danych osobowych.
6. Rekrutacja do projektu bedzie prowadzona takze na podstawie kryteriéw formalnych,
dodatkowych i uzupetniajgcych, na podstawie ktorych otrzymajg punkty:
kryteria formalne:
a. zamieszkate lub zameldowane na terenie gminy Busko — Zdrdj — max. 20 pkt.
b. korzystajg z pomocy spotecznej w MGOPS w Busku — Zdroju — max. 15 pkt.
kryteria dodatkowe:
a. dochdd na 1 cztonka rodziny - max.- 15 pkt.
b. posiadajg maksymalnie wyksztatcenie Srednie — max. 10 pkt.
c. orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci — max. 10 pkt.
kryteria uzupetniajace:
a. che¢ podniesienia umiejetnosci spoteczno — zawodowych oraz podniesienie
kwalifikacji zawodowych — max. 10 pkt.
b. cheé podjecia zatrudnienia po zakonczeniu udziatu w projekcie — max. 10 pkt.

7. Na kazdym etapie rekrutacji pierwszenstwo do udziatu w projekcie bedg miaty osoby

korzystajgce ze Swiadczen Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Busku —

Zdroju oraz doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia, zgodnie z ustawg z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem pomocy
spotecznej, tj. spetniajgce co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy o
pomocy spoteczne;.

8. O zakwalifikowaniu sie do projektu bedzie decydowac liczba otrzymanych punktéw.

9. W przypadku uzyskania przez kandydatow takiej samej liczby punktéw decydowaé bedzie
data wptyniecia formularza rekrutacyjnego do biura projektu.

10. Ztozenie dokumentdw nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem sie do udziatu w
projekcie.

11. Osoby niezakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie zostang umieszczone na
rankingowej liscie rezerwowej wg liczby punktow, ktére otrzymat podczas procesu
rekrutacji.

Biuro Projektu

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Busku — Zdroju
ul. Kosciuszki 2a; 28 — 100 Busko — Zdrdj
Tel. 41 370 31 39 lub 41 378 44 42
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13.

14.
15.

16.

10.

11.

. Od przeprowadzonej przez komisje Rekrutacyjng oceny (obejmujgcej m.in. formularzy

rekrutacyjnych) nie przystuguje osobie ubiegajgcej sie o udziat w projekcie zadne Srodki
odwotawcze.

Zostanie réwniez powotfana Komisja Rekrutacyjna, ktéra wybierze sposrdd 35 wszystkich
uczestnikdw 20 najlepszych kursantdw, ktérzy zostang skierowani na staz.

Staze bedga realizowane zgodnie z profilem ukonczenia szkoleniowego.

Komisja rekrutacyjna na staze bedzie dokonywac wyboru na podstawie opinii specjalisty
ds. monitoringu i ewaluacji oraz pracownika socjalnego.

W sktad Komisji rekrutacyjnej na staz bedzie wchodzi¢ koordynator projektu, pracownik
socjalny praz socjalista ds. stazy.

§5

Warunki uczestnictwa w Projekcie

Udziat Uczestnikow w Projekcie jest bezptatny

Organizator zapewnia osobom zakwalifikowanym bezptatne badania lekarskie potrzebne do
rozpoczecia kursu (w zaleznosci od potrzeby kursu)

Po zakonczeniu szkolenia/kurséw przeprowadzony zostanie egzamin. Przystgpienie do
egzaminow jest obowigzkowe.

Uczestnik otrzymuje materiaty szkoleniowe, ktdre stajg sie jego wtasnoscig po zakonczeniu
udziatu w Projekcie. Fakt otrzymania materiatdw szkoleniowych Uczestnik potwierdza
wiasnorecznym podpisem.

Uczestnik podczas trwania kursow jest ubezpieczony od nastepstw nieszczesdliwych
wypadkéw. Ubezpieczenie obejmuje dojazd na miejsce kursu, pobyt na zajeciach oraz
powrdt do miejsca zamieszkania.

Kazdy uczestnik moze opusci¢ maksymalnie 20% godzin szkoleniowych.

W wyjatkowych sytuacjach losowych istnieje mozliwos¢ usprawiedliwienia nieobecnosci na
podstawie stosownych dokumentéw i oswiadczen.

Uczestnik zobowigzany jest do regularnego uczestnictwa w zajeciach, potwierdzonego
kazdorazowo osobistym podpisem na liscie obecnosci.

W przypadku nieobecnosci na zajeciach , Uczestnik zobowigzany jest do samodzielnego
zrealizowania materiatu teoretycznego bedacego przedmiotem opuszczonych zajec¢ lub
odbycia opuszczonych zajec¢ praktycznych.

Warunkiem ukonczenia kursu i uzyskania dokumentéw potwierdzajacych uzyskanie
kwalifikacji jest odpowiednia frekwencja oraz uzyskanie pozytywnego wyniku na egzaminie.
Nie wypetnienie obowigzkéw zawartych w regulaminie powoduje skreSlenie z listy
Uczestnikow.

§6
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

Biuro Projektu
Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Busku — Zdroju
ul. Kosciuszki 2a; 28 — 100 Busko — Zdrdj
Tel. 41 370 31 39 lub 41 378 44 42
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1. W szczegdlnych sytuacjach losowych uniemozliwiajgcych uczestnictwo w zajeciach (np.
choroba, zmiana miejsca zamieszkania) osoby zakwalifikowane do udziatu w Projekcie majg
prawo do rezygnacji z uczestnictwa w zajeciach, po ztozeniu pisemnego os$wiadczenia o
rezygnacji i jego przyczynach.

2. W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie Uczestnik zobowigzany jest do zwrotu
otrzymanych materiatéw szkoleniowych, pismienniczych najpdzniej w chwili ztozenia
pisemnego oswiadczenia o rezygnacji.

§7
Zasady monitorowania udziatu w projekcie

1. Uczestnicy sg zobowigzani do wypetnienia ankiet monitorujgcych w trakcie uczestnictwa w
Projekcie. Celem badan ankietowych jest doskonalenie oferowanej pomocy i lepsze
dostosowanie jej do potrzeb przysztych Uczestnikdw.

2. Uczestnicy zobowigzani sg do informowania Organizatora o ewentualnych istotnych
zmianach osobowych, np., zmiana nazwiska, zmiana dowodu osobistego, numer telefonu,
adresu zamieszkania, podjecie zatrudnienia

§8
Postanowienia koricowe
Wszelkie zmiany niniejszego regulaminu wymagajg formy pisemnej.
Regulamin obowigzuje podczas catego okresu realizacji Projektu.
3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogloszenia. Organizator zastrzega sobie prawo do
korygowania Regulaminu na skutek zmian w przepisach dotyczacych Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Biuro Projektu
Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Busku — Zdroju
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