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OGLOSZENIE O NABORZE PARTNERA

Ogloszenie o naborze partnera spoza sektora finansow publicznych do realizacji projektu realizowanego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 dia
Europejskiego Funduszu Spolecznego O$ Priorytetowa 9. Wigczenie spoleczne i walka z ubdstwem,
Poddzialanie 9.1 Aktywna integracja zwigkszajaca szanse na zatrudnienie — tryb pozakonkursowy.

Gmina Busko-Zdrdj/ Migjsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Busku-Zdroju, zwany dalej MGOPS, na
podstawie art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci
finansowych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. 2017 poz. 1460, z pdzn. zm.) oglasza otwarty nabdr
partnera w celu wspolnego przygotowania i realizacji projektu realizowanego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddziwa g\\'iu;mkrz_\*skicgo na lata 2014-2020, 9.1 Aktywna integracja zwigkszajaca szanse na
zatrudnienie - tryb pozakonkursowy.

I. Cel projektu

Celem realizacji projektu beda kompleksowe dzialania, ktérych zastosowanie powinno prowadzi¢ do zwigkszenia
zdolnosci do  zatrudnienia oraz aktywnej integracji spoleczno-zawodowej o0sob i grup doswiadczajacych
wykluczenia spolecznego.

[1. Cel partnerstwa

Celem partnerstwa jest wspdlne przygotowanie wniosku projektowego i realizacja czesci zadan stuzacych celowi
glownemu projektu tj. wsparcie dla 0s6b zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem spolecznym w tym osob
z niepelnosprawnosciami - poprzez  kompleksowg i zindywidualizowang aktywizacje spoleczno-zawodowy
z wykorzystaniem instrumentow aktywnej integracji o charakterze: spolecznym, zawodowym, edukacyjnym lub
zdrowotnym.

Planowany czas realizacji projektu max. 36 miesiecy.

1. Zakres tematyczny wspolpracy w ramach partnerstwa:

W ramach partnerstwa przewiduje si¢ podjecie nastgpujacych dzialai:

I. Wspolne opracowanie przez lidera i partnera szczegolowej koncepcji projektu z podzialem na zadania oraz
stworzenie wniosku aplikacyjnego.

2. Stworzenie sciezki reintegracji indywidualnej dla kazdej osoby zagrozonej ubodstwem lub wykluczeniem
spolecznym, z uwzglednieniem diagnozy sytuacji problemowej, zasobdw, potencjalu, predyspozycji, potrzeb, przy
wspolpracy z pracownikiem socjalnym Osrodka.

3. Realizacja uslug aktywnej integracji, ktérych celem jest:

a) odbudowa i podtrzymanie umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spolecznosci lokalnej i pelnienia rol spolecznych
W miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu (reintegracja spoleczna),

b) odbudowa i podtrzymanie zdolnosci do samodzielnego $wiadczenia pracy na rynku pracy (reintegracja
zawadowa),

¢) zapobieganie procesom ubdstwa, marginalizacji i wykluczenia spolecznego.

4. Do w/w uslug aktywnej integracji nalezg uslugi o charakterze:

a) spolecznym, ktorych celem jest nabycie. przywrdcenie lub wzmocnienie kompetencji spolecznych, zaradnosci,
samodzielnosci i aktywnoscei spoleczne;j,

b) zawodowym, kidrych celem jest pomoc w podjeciu decyzji dotyczgcej wyboru lub zmiany zawodu,
wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz umiejetnoscei pozgdane na rynku pracy, pomoc
w ulrzymaniu zatrudnienia,

¢) edukacyjnym, ktorych celem jest wzrost poziomu wyksztalcenia, dostosowanie wyksztalcenia lub kwalifikacji
zawodowych do potrzeb rynku pracy,

d) zdrowotnym, ktorych celem jest wyeliminowanie lub zlagodzenie barier zdrowotnych utrudniajgcych
funkcjonowanie w spoleczenstwic lub powodujacych oddalenie od rynku pracy.

IV. Forma prawna Partnera:
Projekt bedzie realizowany na podstawie umowy o partnerstwie zawarte) pomigdzy Gming Busko-Zdroj/Miejsko-
Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Busku-Zdroju liderem partnerstwa, a partnerem spoza sektora




finanséw publicznych, wylonionym w drodze niniejszego konkursu, bedgcym instytucja rynku pracy (wynika
z wytycznych CT9).

Preferowany jest podmiot ekonomii spolecznej (PES) (podmiot, o ktérym mowa w Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzigé w obszarze wlgezenia spolecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spolecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020).
Wybor podmiotu ckonomii spolecznej jako partnera osrodka pomocy spolecznej jest zgodny z kryterium dostgpu,
ktére mowi o rekomendacji partnerstw OPS z PES.

V. Wymagania wobec Partnera

O udzial w naborze moze ubiega¢ si¢ kandydat na partnera o formie prawnej okreslonej w pkt TV
Ogloszenia, ktory spelnia nastepujace wymagania:

I. Nie podlega wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania ze $rodkow UE lub wobec ktorych
orzeczono zakaz dostgpu do srodkow UE na podstawie odrebnych przepisow takich Jak: - art. 207 ust. 4 ustawy z
dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; - art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwea 2012 r. o skutkach
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej: - art. 9 ust. | pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. 0 odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych
za czyny zabronione pod grozbg kary.

2. Przedmiot jego dzialalnosci jest zgodny z celami i zakresem tematycznym partnerstwa.

3. Posiada odpowiedni potencjal finansowy, techniczny i organizacyjny zapewniajacy sprawng realizacje dzialan,
wchodzacych w sklad zakresu tematycznego partnerstwa,

6. Posiada gotowos¢ do wniesienia wkladu wlasnego w realizacjg celu partnerstwa (zasoby ludzkie, organizacyjne,
techniczne lub finansowe)

7. Posiada niezbedna wiedze¢ i doswiadezenie w realizacji zadan o charakterze podobnym lub zblizonym do celow
i zakresu lematycznego partnerstwa

VI. Wraz z oferty nalezy przedlozyé:

I. Dane potencjalnego Partnera. w tym w szezegdlnosci pelna nazwe instytucji, adres siedziby i dane teleadresowe
osoby uprawnionej do reprezentowania instytucji.

2. Aktualny odpis z rejestru lub odpowiedniego wyciggu z ewidencji lub inne dokumenty potwierdzajgce status
prawny potencjalnego Partnera i umocowanie 0sob go reprezentujacych.

3. Pelnomocnictwo do skiadania oswiadezen woli (w przypadku gdy umowe bedg podpisywaly osoby inne niz
uprawnione do reprezentacji zgodnie ze statutem, odpisem z Krajowego Rejestru Sgdowego).

4. Aktualny statut podmiotu.

5. Pisemne oswiadezenie o niezaleganiu z platnosciami na rzecz podmiotow publiczno — prawnych.

6. Charakterystyke podmiotu wraz z podaniem obszaru dzialania, doswiadczenia, zasobow kadrowych, mozliwosci
techniczno — organizacyjnych oraz do$wiadezenia w realizacji podobnych projektow  jako partner w projektach.
7. Inne dokumenty mogace mie¢ znaczenie przy ocenie oferty.

VIL Termin i sposob skladania ofert
I. Oferty nalezy sklada¢ do 22 pazdziernika 2018 r. (do godz. 8.00) w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Otwarty
nabor partnera spoza scktora finanséw publicznych do realizacji projektu w trybie pozakonkursowym®.
Ofertg mozna zlozy¢ osobiscie w sekretariacie MGOPS (11 pigtro pokdj 11) w godz. 7.00- 15.00 (poniedzialek -
piatek) lub przesla¢ na adres: Micjsko-Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Busku-Zdroju, ul. Kosciuszki 2a,
28-100 Busko-Zdro;
2. Osoba do kontaktu: Aleksandra Kowalska, 41 370 51 35
3. O zachowaniu terminu decyduje data wplywu oferty do MGOPS.
4. Ofertg pozostawia sie bez rozpatrzenia w przypadku:

4.1.Zlozenia po lerminie.

4.2.Wycolania przez oferenta.

VIIL Kryteria wyboru oferty

I.Zgodnos¢ dzialania potencjalnego partnera z celami partnerstwa- max. 5 pkt.

2.Potencjalny partner jest podmiotem ekonomii spolecznej — 10 pkit.

3.Oferowany wklad potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa (zasoby ludzkie, techniczne, finansowe
i organizacyjne) - max. 15 pki.



4.Doswiadezenie w realizacji zadan, w tym projektéw finansowanych ze $rodkow Unii Europejskiej, zbieznych z
celem glownym projektu - max. 10 pkt.

IX. Procedura wyboru partnera

I. Zlozone oferty bedg oceniane od wzgledem formalnym i merytorycznym przez Komisje Konkursowa powolang
przez Dyrektora MGOPS.

2. Decyzje o wyborze jednego partnera podejmie Dyrektor MGOPS na podstawie propozycji  Komisji
Konkursowej.

2. Informacja dotyczgea wyboru partnera zostanie opublikowana na stronie internetowej www.mgops.busko.pl

3. Oferty niespelniajace kryteridw zostang odrzucone.

4. Podmioty, ktore nie zostaly wybrane do pelnienia funkcji Partnera maja mozliwos¢ wniesienia odwolania
W nieprzekraczalnym terminie 3 dni kalendarzowych od ogloszenia wynikéw naboru w formie pisemnej na adres
skladania ofert.

5. Odwolanie zostanic rozpatrzone przez Komisje powolang przez Dyrektora Miejskiego-Gminnego Os$rodka
Pomocy Spolecznej w Busku-Zdroju, w terminie 2 dni kalendarzowych od daty wplywu.

6. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia $rodka odwolawezego przewiduje sie uwzglednienie kandydatury na
partnera.

7. Informacja o wynikach odwolania zostanie podana do publicznej wiadomosci na stronie internetowej
www.mgops.busko.pl

X. Informacje dodatkowe

Oglaszajgcy nabor zastrzega sobie prawo do wnioskowania o dodatkowe wyjasnienia/uszczegolowienie
przeslanych ofert, negocjowania warunkow realizacji zadania na etapie formulowania wniosku o dofinansowanie i
umowy partnerskiej oraz do uniewaznienia naboru z waznych przyczyn lub odstapienia od realizacji projektu w
partnerstwie, szczegolnie w przypadku braku akceptacji wniosku o dofinansowanie projektu przez Instytucje
Zarzgdzajgeg RPO. a tym samym nie uzyskaniu odpowiedniego finansowania z EFS lub zamiany trybu naboru
projektow z pozakonkursowego na konkursowy.

Dyrektor Miejskiego-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Busku-Zdroju
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