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. WSTEP

Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Gminie Busko-Zdroj
zostata przyjeta na podstawie § 2 Uchwatly Nr XXXIX/401/2006 rady Miejskiej w Busku-
Zdroju z dnia 20 pazdziernika 2006 roku. Strategia zawiera trzy cele strategiczne:

- C.I. Aktywna spotecznos$¢ lokalna
- C.IIL Sprawnie dziatajaca sie¢ jednostek zapobiegajacych dysfunkcjom spotecznym
- C.II. Prawidtowo funkcjonujacy system wsparcia osob starszych
Wyznaczono réwniez cele operacyjne okresSlone jako etapy realizacji celow strategicznych.

Niniejszy Raport stanowi opracowanie zawierajace informacje na temat postepu, jaki
osiaggnieto w roku 2009 w zakresie realizacji priorytetéw Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych w Gminie Busko-Zdro;.

Dyspozycja Burmistrza Miasta i Gminy Busko-Zdrdj z dnia 6 paZzdziernika 2009 r. zostat
powotany ,Zespét Monitorujacy” realizacje zadan okreSlonych w Strategii Rozwigzywania
Problemoéw Spotecznych w Gminie Busko-Zdro6j w nastepujacym sktadzie:

Przewodniczacy:

1. Zofia Guz - Dyrektor Miejsko-Gminnego OSsrodka Pomocy Spotecznej w Busku-Zdroju;
Cztonkowie:

2. Danuta Btaszczyk - przedstawiciel Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w

Busku-Zdroju;

3. Krzysztof Guzikowski - przewodniczacy Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw

Alkoholowych;

4. Izabela Wojcik-Tracz - inspektor Wydziatu O$wiaty i Infrastruktury Spotecznej Urzedu

Miasta i Gminy w Busku-Zdroju;

5. Beata Cira - pedagog w Samorzagdowym Gimnazjum Nr 1 w Busku-Zdroju.

Gtownym zadaniem ,Zespotu” jest koordynacja i aktualizacja zadan okreslonych w
Strategii, weryfikacja osiggania zaplanowanych wskaznikéw realizacji oraz opracowania
planéw dziatania.

Opracowany Raport z monitoringu stuzy badaniu, ocenie sposobu oraz efektywnosci

dazenia do zatozonych celdéw, jak rowniez poziomu ich osiggania.



II. METODOLOGIA PRZEPROWADZENIA MONITORINGU STRATEGII

Zgodnie z zapisami Strategii monitoring powinien by¢ prowadzony w cyklu rocznym.
Bezposrednie postepy w realizacji poszczegblnych celow strategii zostaty okreslone w oparciu
o przyjete wskazniki monitorowania, opisujace kazdy cel osobno.

MGOPS niezbedne informacje potrzebne do napisania niniejszego Raportu, uzyskat z
danych wtasnych oraz od innych jednostek organizacyjnych funkcjonujacych na terenie Gminy,
takich jak: Buskie Samorzadowe Centrum Kultury w Busku-Zdroju oraz Stowarzyszenie

Lokalnej Grupy Dziatania ,Stoneczny Leader” ktorych dziatalno$¢ wpisuje sie w cele strategii.

11I. ANALIZA WARTOSCI OSIAGNIETYCH WSKAZNIKOW MONITORINGU
W ODNIESIENIU DO POSZCZEGOLNYCH CELOW

Postep w realizacji celéw taktycznych opracowanej Strategii Rozwigzywania
Problemoéw Spotecznych w Gminie Busko-Zdréj mozna oceni¢ w sposéb mierzalny poprzez
analize wynikéw zatoZzonych i zrealizowanych, miernika oraz wskaznika zatoZonego i

zrealizowanego przypisanych poszczeg6lnym celom, tj.:

1. AKTYWNA SPOLECZNOSC LOKALNA
C.I. Aktywna spoteczno$¢ lokalna
C.I.1. Zaktywizowana spoleczno$¢ wiejska realizuje dzialania wynikajace z lokalnej
strategii obszaréw wiejskich przyczyniajacych sie do likwidacji bezrobocia
Zadanie 1. Wdrozenie Lokalnej strategii rozwoju obszaréw wiejskich
Monitorowanie postepu realizacji celu prowadzone jest w oparciu o nastepujace
wyniki zatozone i zrealizowane:
- zatozone projekty lokalnej strategii rozwoju obszaréw wiejskich

- zrealizowane projekty lokalnej strategii rozwoju obszarow wiejskich



C.I. Aktywna spotecznos¢ lokalna

Terminy Odpowiedzialn | Dokonujacy Wynik Wynik Miernik Wsk Wsk Dol jacy
monitorowania | y zarealizacje pomiaru - zaloZony zrealizowany (miara (miara pomiaru i
dani itorujacy sukcesu) sukcesu) ewaluacji
zatozonew % | zrealizowane koncowej
w %
C.I.1. Zaktywizowana ludno$¢ wiejska realizuje dziatania wynikajace z lokalnej strategii obszaréow wiejskich przyczyniajacych sie do likwidacji bezrobocia
¢ Zadanie 1. Na koniec Lokalna Grupa Komisja 1 Projekt (2 I schemat Liczba 80% 50% Zarzad
Wdrozenie kazdego roku Dziatania Rewizyjna schematy) ,Wie$ | Projektu ,Wie$ | zrealizowanyc | zaplanowanych | zaplanowanych | Lokalnej Grupy
Lokalnej Lokalnej Aktywna. Aktywna. h do realizacji do realizacji Dziatania
strategii Grupy Ksztattowaniei | Ksztalttowaniei | projektow/sc projektow projektow Na koniec
rozwoju Dziatania upowszechnieni | upowszechnieni hematow kazdego roku
obszaréw e idei rozwoju e idei rozwoju Lokalnej
wiejskich wiérod wéréd Strategii
mieszkancow mieszkancow Rozwoju
obszaréw obszaréw Obszaréw
wiejskich gminy | wiejskich gminy Wiejskich
Busko-Zdréj” Busko-Zdrdéj”

W 2005 r opracowano w Urzedzie Miasta i Gminy w Busku -Zdroju projekt ,Wie$
Aktywna. Ksztaltowanie i upowszechnienie idei rozwoju wsréd mieszkancoéw obszarow
wiejskich gminy Busko-Zdréj” w ramach pilotazowego programu ,LEADER +".

Dnia 6 marca 2006 roku rozpoczeto realizacje projektu przy udziale Centrum
Ttumaczen, Doradztwa i Edukacji ,PRAGMATIC” Dorota Kubicka-Miko$. Zorganizowano 25
spotkan informacyjnych z mieszkancami wszystkich 47 sotectw na ktérych przeprowadzono
badania
ankietowe wsrdd 750 uczestnikow. Dla wytonionych aktywnych grup ludnosci (250 oséb),

zorganizowano warsztaty wdrazajace ich do schematu II LEADER oraz u$Swiadamiajace
problemy i potrzeby konkretnych srodowisk wiejskich poprzez podniesienie $wiadomosci
ekologicznej, spotecznej i edukacyjnej oraz wskazanie nowych zZroédet dochodéw w
gospodarstwach. Efektem projektu pilotazowego Programu , Leader +” byta Strategia Rozwoju
Obszarow Wiejskich. Odpowiedzialng grupa Dzialania, za wdrozenie strategii byto
stowarzyszenie zarejestrowane 30 marca 2007 r ,Razem tLatwiej”. Zrealizowano I Schemat
Projektu Pilotazowego Programu ,Leader +”. Do II Schematu nie przystapiono. Obecnie grupa
inicjatywna wywodzaca sie z poprzedniego schematu ewoluowata, dostosowujgc sie do
dzisiejszego ustawodawstwa - troéj-sektorowego partnerstwa. W grudniu 2007 roku
zorganizowano konferencje w Urzedzie Miasta i Gminy w Busku-Zdroju dla przedstawicieli
wszystkich sektorow.

W dniu 15 stycznia 2008 roku odbyto sie Zebranie Zatozycieli Buskiej Lokalnej Grupy
Dziatania ,Stoneczny Lider”. Lokalna Grupa Dziatania ,Stoneczny Lider” zostata wybrana do
realizacji ,Lokalnej Strategii Rozwoju”. 15 kwietnia 2009 roku Uchwatg Nr 1659/09. Zarzad
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Wojewddztwa Swietokrzyskiego dokonat wyboru Lokalnych Grup Dziatania (LGD) do
realizacji Lokalnych Strategii Rozwoju (LSR) w ramach Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2007-2013. Lokalna Grupa dziatania ,Stoneczny Lider” jest jednym z
podmiotéw wdrazajacym Strategie Rozwoju Obszaréw Wiejskich.

W 2009 roku Zarzad Wojewddztwa Swietokrzyskiego ogtosit nabory wnioskéw. Pierwszy
nabér dotyczyl przyznania pomocy na dziatania z zakresu matych projektéw w ramach
dziatania ,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” objetego Programem Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2007-2013 z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich wdrazanych za posrednictwem Stowarzyszenia Buska Lokalna
Grupa Dziatania ,Stoneczny Lider”. Drugi dotyczyt przyznania pomocy na zadania z zakresu
»,O0dnowa i rozwo6j wsi” w ramach dziatania ,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” objetego
Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 z udzialem S$rodkéw
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich wdrazanych za
posrednictwem Stowarzyszenia Buska Lokalna Grupa Dziatania ,Stoneczny Lider”.

Powiatowe Biuro Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa przy wspotpracy
ze Swietokrzyskim Os$rodkiem Doradztwa Rolniczego przeprowadzitlo szereg szkolen
obejmujacych swoim zasiegiem caty powiat buski, a w szczegblnos$ci gmine Busko-Zdroj.
Uczestnikami szkolen byty gltéwnie osoby zamieszkujace tereny wiejskie, a szkolenia

dotyczyty pozyskiwania srodkow z Unii Europejskie;j.

C.I.2. Sprawnie funkcjonujgace Centrum Pomocy i koordynacji dzialan organizacji
pozarzadowych (ngo)
Zadanie 1. Powstanie Centrum Pomocowego/wolontariatu i organizacji
pozarzadowych
Monitorowanie postepu realizacji celu prowadzone jest w oparciu o nastepujace

wyniki zatozone i zrealizowane:

- zalozone opracowane zasady wspotpracy stowarzyszen i procedur dziatan Centrum
Pomocowego

- zrealizowane, opracowane zasady wspollpracy stowarzyszen i procedur dziatan

Centrum Pomocowego



C.I. Aktywna spotecznos¢ lokalna

Terminy Odpowiedzialn | Dokonujacy Wynik Wynik Miernik Wskaznik Wskaznik Dol jacy
monitorowania | y za realizacje pomiaru - zatozone zrealizowane (miara (miara pomiaru i
zadania monitorujacy sukcesu) sukcesu) ewaluacji
zaloZone | zrealizowane Kkoncowej

w% w %

C.I.2. Sprawnie funkcjonujace Centrum Pomocy i koordynacji dziatan organizacji pozarzadowych (ngo)

Zadanie 1. Powstanie Na koniec Miejsko- Przewodniczac Zatozone W 2009 roku Liczba Min. 60 % | W 2009 roku UMIG
Centrum kazdego roku Gminny y wszystkich opracowane dziatania stowarzysze | nalezy do dziatania Na koniec
Pomocowego/wolontaria Osrodek stowarzyszen zasady nadal n nalezacych | Centrum nadal kazdego roku
tu i organizacji Pomocy zarejestrowany | wspdtpracy realizowane | do Centrum realizowane
pozarzadowych Spotecznej w ch naterenie | stowarzyszen
Busku-Zdroju gminy i procedury

dziatan
Centrum

Pomocowego

/wolontariatu

Centrum Wolontariatu powstato przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w
Busku-Zdroju. Dziata na podstawie ustawy z dnia 24 kwietna 2003 r o dziatalno$ci pozytku
publicznego i wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z pdzn. zm.). Centrum Wolontariatu
wspbtpracuje ze Swietokrzyskim Centrum i przede wszystkim skupia wokét siebie mtodziez
szkolng, ktora angazuje sie w zbiorki pieniezne, jak rowniez odwiedza Placowki Opiekunczo-
Wychowawcze. W zwigzku z zasiegiem dziatania Centrum Wolontariatu na caty powiat, Gmina
nie tworzy witasnych struktur wolontariatu tylko korzysta i wspéipracuje z istniejacym
wolontariatem przy PCPR.

W dniu 30 marca 2010 roku w Buskim Samorzgdowym Centrum Kultury odbyto sie
spotkanie przedstawicieli Organizacji Pozarzadowych dziatajacych na terenie Gminy Busko-
Zdréj. Spotkanie dotyczyto wspoétpracy UMiG w Busku-Zdroju, MGOPS w Busku-Zdroju z
Organizacjami Pozarzadowymi dziatajacymi na terenie Gminy Busko-Zdréj. Organizatorami
spotkania byl Urzad Miasta i Gminy Busko-Zdréj oraz Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy
Spotecznej w Busku-Zdroju. W Konferencji wzieli udzial Burmistrz Miasta i Gminy Busko-
Zdréj Piotr Wasowicz, Dyrektor MGOPS w Busku-Zdroju Zofia Guz oraz Jolanta Maj - Naczelnik
Wydziatu OSwiaty i Infrastruktury Spotecznej przy UMiG w Busku-Zdroju.

Na spotkanie zostali zaproszeni goscie z Regionalnego Osrodka Europejskiego Funduszu
Spotecznego w Ostrowcu Swietokrzyskim - Pan Piotr Korpysz i Pani Joanna Boduch-Paw,
ktorzy wygtosili wyktad na nastepujace tematy:

1. Zakres dziatan prowadzonych przez Regionalny OsSrodek Europejskiego Funduszu

Spotecznego w Ostrowcu Sw. na rzecz potencjalnych beneficjentéw Europejskiego Funduszu
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Spotecznego.
2. Rodzaje wsparcia dla przedsiewzie¢ planowanych do realizacji w ramach Programu

Operacyjnego Kapitat Ludzki /POKL/ finansowanego przez Europejski Fundusz Spoteczny.

C.I.2. Sprawnie funkcjonujgace Centrum Pomocy i koordynacji dzialan organizacji
pozarzadowych (ngo)
Zadanie 2. Opracowanie i realizacja rocznych programow skoordynowanych
przedsiewziec¢ stowarzyszen, pozyskiwania oraz zaangaZowania ochotnikow
Monitorowanie postepu realizacji celu prowadzone jest w oparciu o nastepujace
wyniki zatozone i zrealizowane:
- zatozone roczne programy

- zrealizowane roczne programy

C.I. Aktywna spotecznos¢ lokalna

Terminy Odpowiedzialn | Dokonujacy Wynik Wynik Miernik Wskaznik Wskaznik Dokonujacy
monitorowan | y zarealizacje pomiaru - toz zreali (miara sukcesu) (miara pomiaru i
ia zadania monitorujac e zatozone w % sukcesu) ewaluacji
y zrealizowane koncowej
w %

C.I.2. Sprawnie funkcjonujace Centrum Pomocy i koordynacji dziatan organizacji pozarzadowych (ngo)

Zadanie 2. Opracowanie Na koniec Szef Centrum Wyznaczony | Zatozone | W 2009 roku Liczba Min. 60 % W 2009 roku MGOPS
i realizacja rocznych kazdego roku przedstawicie | roczne dziatania wspdlnych zrealizowanych dziatania

programéw ljednego z programy nadal przedsiewzie¢ | przedsigwziec i nadal
skoordynowanych nalezacych do realizowane . Liczba zaangazowanych realizowane

przedsiewzieé centrum Zaangazowan ochotnikéw wg

stowarzyszen , stowarzyszen ych rocznego planu

pozyskiwania oraz ochotnikow.

Zaangazowania

ochotnikéw/wolontarius

zy

Zadanie powyzsze jest realizowane przez Powiat. Obecnie (dane na dzien 16 luty 2010
rok) istnieje 70 stowarzyszen z czego 18 stanowig Ochotnicze Straze Pozarne. Pozostate
Stowarzyszenia sa o charakterze rolniczym, przemystowym oraz przetwérczym.
Stowarzyszenia s3 zobowigzane dostarcza¢ roczny plan dziatania z zadan statutowych jakie
sobie wyznaczyli. Nastepnie przedstawiajg rozliczenie roczne z realizacji planu.

30 marca 2010 roku w Buskim Samorzadowym Centrum Kultury odbyto sie spotkanie
przedstawicieli Organizacji Pozarzadowych dziatajacych na terenie Gminy Busko-Zdrdj. Nie
wybrano na nim przedstawiciela, ktory reprezentowatby Centrum Pomocowe. Szef Centrum
bedzie wybrany na kolejnym spotkaniu, ktérego daty jeszcze nie wyznaczono.

Wszystkie dziatania zwigzane z tym zadaniem sg nadal realizowane.
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C.I.2. Sprawnie funkcjonujace Centrum Pomocy i koordynacji dzialan organizacji
pozarzadowych (ngo)
Zadanie 3. Sprawny system przeplywu informacji i promocji inicjatyw lokalnych
Monitorowanie postepu realizacji celu prowadzone jest w oparciu o nastepujace
wyniki zatozone i zrealizowane:
- zalozone systematycznie i okresowo wydawanie Biuletynu Informacyjnego

- zrealizowane systematycznie i okresowo wydawanie Biuletynu Informacyjnego

C.I. Aktywna spoteczno$¢ lokalna

Terminy Odpowiedzialny | Dokonujacy Wynik Wynik Miernik Wskaznik Wskaznik Dokonujacy
monitorowani za realizacje pomiaru - zatozone zrealizowane (miara (miara pomiaru i
a d ujac sukcesu) sukcesu) ewaluacji
y toz w% | zreali koncowej

ew %

C.I.2. Sprawnie funkcjonujace Centrum Pomocy i koordynacji dziatan organizacji pozarzadowych (ngo)

Zadanie 3. Sprawny Na koniec Wydziat Dyrektor Zatozone Zrealizowane Liczba 4 Biuletyny 4 Biuletyny BSCK
system przeptywu kazdego roku Organizacyjny, BSCK systematyczni | systematycznie wydanych rocznie rocznie UMiG
informacji i promocji Obstugi e i okresowo i okresowo Biuletynéw
inicjatyw lokalnych Interesanta i wydawanie wydawanie Informacyjnyc
Rady Miejskiej, Biuletynu Biuletynu h
Promogji i Informacyjneg | Informacyjneg
Kontaktéw o (4 Biuletyny o
Zagranicznych rocznie) (Zrealizowano)
UMiG

W latach 2008/2009 podjeto probe wydania Biuletynu Informacyjnego UMiG pod
nazwa ,Goniec Buski” - wydano 4 numery. W 2009 roku funkcje Biuletynu przejat tygodnik
,Extra
Powisle”, ktory ukazywat sie w kazdy czwartek w naktadzie 700-500 egzemplarzy i
przekazywany
byt nieodptatnie mieszkancom naszej gminy i kuracjuszom. Ponadto od miesigca sierpnia
2009 roku w BSCK funkcjonuje Centrum Informacji Turystycznej, gdzie mozna dowiedziec sie
o réznych formach inicjatyw lokalnych poprzez wydawanie ,Kalendarza imprez na dany
tydzien”. Wszystkie informacje o dziatalno$ci BSCK w Busku-Zdroju zamieszczane s3 na

stronie internetowej: http://www.bsck.busko.pl/pl., jak rowniez na stronie internetowej tut.

UMiG promowane sg rézne formy inicjatyw lokalnych jak np. Swieto Truskawki w Btoricu,
Swieto Jabluszka w Broninie, Darcie pierza - prezentacja Izby Regionalnej w Kamedutach,
kiermasze przed $wiateczne na ktorych oferuje sie produkty wytwarzane przez kota gospodyn

wiejskich i przez lokalne gospodarstwa agroturystyczne, itp. Swietlice wiejskie petnia role


http://www.bsck.busko.pl/pl
http://www.bsck.busko.pl/pl

oSrodkow kultury, wymiany informacji, spotkan wielopokoleniowych oraz wymiany
doswiadczen i informacji.
Informacje o réznych wydarzeniach kulturalno-spotecznych majacych miejsce w
gminie Busko-Zdréj sa ukazywane na biezgco w artykutach tutejszej prasy..
W roku biezagcym zostata wydana ksigzeczka informacyjna pt.: ,Gmina Busko-Zdroéj na
przestrzeni lat 2007-2010", ktéra zostata opracowana przez Zespo6t redakcyjny pracownikéw

Urzedu Miasta i Gminy w Busku-Zdroju.
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2. SPRAWNIE DZIALAJACA SIEC JEDNOSTEK ZAPOBIEGAJACYCH DYSFUNKCJOM
SPOLECZNYM

C.II. Sprawnie dzialajaca sie¢ jednostek zapobiegajacych dysfunkcjom
spotecznym.
C.I1.1. Dzieci i mlodziez objete dzialaniami wspomagajacymi rozwé;j.
Zadanie 1. Uruchomienie placowek wsparcia dziennego dzialajacych zgodnie z
przepisami ustawy o pomocy spoteczne;j.
Monitorowanie postepu realizacji celu prowadzone jest w oparciu o nastepujace
wyniki zatozone i zrealizowane:
- zatozone uruchomienie min. 3 placéwek

- zrealizowane uruchomienie min. 3 placéwek

C.II. Sprawnie dzialajaca sie¢ jednostek zapobiegajacych dysfunkcjom spotecznym

Terminy Odpowiedzialn | Dokonujacy Wyniki Wyniki Miernik Wskaznik Wskaznik Dokonujacy
monitorowania | y za realizacje pomiaru - zatozone zrealizowane (miara (miara pomiaru i
zadania monitorujacy sukcesu) sukcesu) ewaluacji
w% | zreali: w koncowej
%
C.IL.1. Dzieci i mtodziez objete dziataniami wsp gajacymi rozwoj
Zadanie 1. Na koniec Dyrektor UMiG Uruchomieni | W 2009 roku Liczba Min. w 80% Realizacja w UMiG w Busku-
Uruchomienie kazdego roku MGOPS emin. 3 dziatania placowe realizacja 2009 roku w Zdroju
placéwek wsparcia placéwek nadal klub ich zadania 80% zadania Na koniec
dziennego realizowane filii okreslonego okreslonego jako kazdego roku
dziatajacych jako wynik wynik
zgodnie z
przepisami ustawy
0 pomocy
spotecznej

Przedmiotem dziatalno$ci Buskiego Samorzadowego Centrum Kultury jest miedzy

innymi: edukacja, zaspokajanie aspiracji kulturalnych, upowszechnianie kultury i wiedzy, jak
réwniez tworzenie $wietlic, ktére stanowig placowki wsparcia dziennego dla mieszkancow
wsi. Powyzsze dziatania sg realizowane w placowkach wiejskich przez BSCK, ktore
wspotpracuje z Miejsko-Gminnym OSrodkiem Pomocy Spotecznej w Busku-Zdroju.
W 2009 roku $wietlice wiejskie dziataty w nastepujacych miejscowosciach: Chotelku, Janinie,
Olganowie, Peczelicach, Radzanowie, Galowie, Mtynach, Szancu, Mikutowicach, Zwierzyncu,
Owczarach, tagiewnikach, Skotnikach Matych, Baranowie, Kostkach Duzych, Skorzowie,
Skotnikach Duzych, Widuchowie, (tgcznie 18 Swietlic). Do konica wrze$nia 2009 roku z oferty
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programowej Swietlic skorzystato 12 650 os6b. Corocznie Buskie Samorzagdowe Centrum
Kultury w miare posiadanych srodkéw, doposaza placowki wiejskie w materiaty piSmienne
niezbedne do prowadzenia okres$lonych zaje¢ (bloki rysunkowe, kredki, itp.), gry stotowe,
bilard. W Swietlicach przeprowadzane sg rowniez remonty w miare potrzeb oraz Srodkéw. W
2009 roku remontem zostaly objete Swietlice w Galowie, Peczelicach i Radzanowie.

Pod koniec 2009 roku zostaty podjete decyzje o utworzeniu dziennych doméw pomocy
spotecznej przy Swietlicach w matych miejscowosciach gminy Busko-Zdréj. W tym celu,
postanowiono opracowac ankiety, ktore zbadaja opinie mieszkancéw na temat powstania

takich doméw pomocy. Dziatania te sg nadal realizowane.

C.IL.2. Wspieranie rodziny prawidlowo wypelniajacej swoje funkcje.
Zadanie 1. Opracowanie i wdrazanie gminnego programu opieki nad dzieckiem i
rodzing zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 13 ustawy o pomocy spotecznej.

Monitorowanie postepu realizacji celu prowadzone jest w oparciu o nastepujace
wyniki zatozone i zrealizowane:

- wynik zaloZzony to kompleksowy program (uwzgledniajagcy pomoc rodzinom w
realizacji ich wszystkich funkcji) przyjety uchwatg Rady Miejskiej w Busku-Zdroju w 2007 i
jego wdrazanie z harmonogramem przyjetym w tym programie

- wynik zrealizowany to program (uwzgledniajagcy pomoc rodzinom w realizacji ich
wszystkich funkcji) przyjety uchwata Rady Miejskiej w Busku-Zdroju w 2007 i jego wdrazanie
z harmonogramem przyjetym w tym programie

C.II. Sprawnie dzialajaca sie¢ jednostek zapobiegajacych dysfunkcjom spotecznym

Terminy | Odpowiedz | Dokonujacy Wyniki zatozone Wyniki zrealizowane Miernik Wskaznik Wskaznik Dokonujacy
monitoro ialny za pomiaru - (miara (miara pomiaru i
wania realizacje | monitorujac sukcesu) sukcesu) ewaluacji
zadania y zalozone w % | zrealizowane | Koncowej
w %
C.I1.2. Wspieranie rodziny prawidtowo wypelniajacej swoje funkcje
¢ Zadanie 1. Na koniec MGOPS UMiG Kompleksowy program Zadania dotyczace Terminowos$¢ Min. 70 % W 2009 roku UMiG w
Opracowanie i kazdego (uwzgledniajacy pomoc | Programu w 2009 roku realizacji terminowos¢ dziatania Busku-
wdrazanie roku rodzinom w realizacji w trakcie realizacji dziatan nadal Zdroju
gminnego ich wszystkich funkcji) zaplanowanyc realizowane Na koniec
programu opieki przyjety uchwata Rady hw kazdego
nad dzieckiem i Miejskiej w Busku- harmonogrami roku
rodzing zgodnie a Zdroju w 2007 i jego e programu
art. 17 ust. 1 pkt wadrazanie z
13 ustawy o harmonogramem
pomocy spotecznej przyjetym w tym
programie
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Pomimo braku opracowanego w 2009 r. Gminnego Programu Opieki nad Dzieckiem i
Rodzing Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej realizowat zadania wynikajace z ustawy
o Pomocy Spotecznej z dn. 12 marca 2010 roku (Dz.U. 2004 Nr 64 poz. 593). Natomiast w roku
2010 Gminny Program Opieki nad Dzieckiem i Rodzing na lata 2010 - 2015 zostat przyjety
uchwatg Nr XXXIX/431/10 Rady Miejskiej w Busku-Zdroju z dnia 29 kwietnia 2010r.
Pracownicy socjalni MGOPS w Busku-Zdroju monitoruja $rodowiska podopiecznych i zgodnie
z potrzebami udzielajg pomocy w formie dozywiania w palcéwkach o$wiatowych. Z tej formy
pomocy w roku szkolnym S$rednio korzysta ponad 300 dzieci. Rodziny korzystaja z réznych
form pomocy. Jest to pomoc rzeczowa, finansowa jak réwniez wsparcie interwencyjno-
terapeutyczne udzielane przez funkcjonujacy w Osrodku zesp6t interwencyjno-terapeutyczny.
W sktad tego zespotu wchodzi pedagog, terapeuta i pracownik socjalny. Przy Osrodku dziata
$wietlica, ktéra peini role spoteczno-wychowawcza, opiekuncza i edukacyjna. Swietlica
prowadzi zajecia edukacyjne dla dzieci i mtodziezy z rodzin dysfunkcyjnych i patologicznych.
Prowadzone s3a rowniez zajecia profilaktyczne polegajace na promowaniu i propagowaniu

wsrod dzieci i mtodziezy idei trzezwego i zdrowego stylu zycia.

C.IL.2. Wspieranie rodziny prawidlowo wypelniajacej swoje funkcje.
Zadanie 2. Uruchomienie mieszkan socjalnych w budynkach gminnych.
Monitorowanie postepu realizacji celu prowadzone jest w oparciu o nastepujace
wyniki zatozone i zrealizowane:
- ztozone wnioski dotyczace mieszkan socjalnych dla najubozszych rodzin

- zrealizowane wnioski dotyczace mieszkan socjalnych dla najubozszych rodzin

C.II. Sprawnie dzialajaca sie¢ jednostek zapobiegajacych dysfunkcjom spotecznym

Terminy 0Odpowiedzialny za realizacje Dokonujacy Wyniki Wyniki Miernik Wskaznik Wskaznik | Dokonujacy
monitorowani zadania pomiaru - toz zreali: (miara (miara pomiaru i
a monitorujac e sukcesu) sukcesu) ewaluacji
y zatozone w % | zrealizowan koncowej
ew %

C.IL.2. Wspieranie rodziny prawidtowo wypetniajacej swoje funkcje

Zadanie 2. Na koniec UMIiG - Wydziaty: UMiG 4 mieszkania | 0 mieszkan Liczba Min. 6 miejsc | 0 % realizacji UMiG w
Uruchomienie kazdego roku 1.Gospodarki Komunalnej, socjalnedla | socjalne dla miejsc w w zadan w 2009 Busku-
mieszkan Utrzymania Mienia, Ochrony najubozszych | najubozszyc | mieszkaniac | mieszkaniach roku Zdroju
socjalnych w Srodowiska i Rolnictwa rodzin h rodzin h socjalnych Na koniec
budynkach 2. O$wiaty i Infrastruktury kazdego
gminnych Spotecznej, roku

3. Rozwoju Strategicznego,
Inwestycji i Drogownictwa (symbol

RSID)
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Zabezpieczenie potrzeb mieszkaniowych mieszkancéw nalezy do pakietu zadan
wtasnych Gminy, okreslonych w ustawie o samorzadzie gminnym. Organem pomocniczym
Burmistrza w
zakresie zabezpieczenia potrzeb mieszkaniowych jest Spoteczna Komisja Mieszkaniowa, ktora
opiniuje wnioski o udzielenie pomocy mieszkaniowej, ustala kolejnos$¢ na liscie oczekujacych
na przydziat lokalu i wypracowuje propozycje dotyczace rozwigzywania problemoéw
mieszkaniowych. W 2009 roku byto ztoZzone 4 wnioski, ale Zadnego z nich nie zrealizowano ze

wzgledu na brak mieszkan socjalnych.

C.IL.2. Wspieranie rodziny prawidlowo wypelniajacej swoje funkcje.
Zadanie 3. Opracowanie i wdrazanie programu w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie.
Monitorowanie postepu realizacji celu prowadzone jest w oparciu o nastepujace
wyniki zatozone i zrealizowane:
- zlozony przyjety uchwatg Rady Miejskiej w Busku-Zdroju i wdrazany program

- zrealizowany przyjety uchwatg Rady Miejskiej w Busku-Zdroju i wdrazany program

C.I1.2. Sprawnie dzialajaca sie¢ jednostek zapobiegajacych dysfunkcjom spotecznym

Terminy Odpowiedzialny | Dokonujacy Wyniki Wyniki Miernik Wskaznik Wskaznik | Dokonujacy
monitorowania za realizacje pomiaru - zaloZone zrealizowane (miara (miara pomiaru i
zadania monitorujacy sukcesu) sukcesu) ewaluacji

zatozone w % | zrealizowan | Kkorncowej

ew %

C.IL.2. Wspieranie rodziny prawidtowo wypetniajacej swoje funkcje

Zadanie 3. Na koniec MGOPS UMIG Przyjety Zadania Terminowos¢ Min. 70 % W 2009 roku UMIG w
Opracowanie i kazdego roku uchwatg Rady | dotyczace realizacji dziatan terminowo$é dziatania Busku-Zdroju
wadrazanie programu Miejskiejw | Programu w | zaplanowanych w nadal Na koniec
w zakresie Busko-Zdréji | 2009 roku w | harmonogramie realizowane | kazdego roku
przeciwdziatania sukcesywnie trakcie programu
przemocy w rodzinie wdrazany realizacji

program

Pomimo ze w 2009 roku brak byto opracowanego programu w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, zadanie to byto i jest realizowane poprzez:
- rozeznanie Srodowisk i wypetnianie Niebieskich Kart,
- wspdlne interwencje policji, psychologa i pracownika socjalnego w sSrodowiskach w
ktérych wystapita przemoc w ramach wspoétpracy Policji, PCPR i Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej,
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-z dniem 27 kwietnia 2009 roku przy PCPR w Busku-Zdroju zostat powotany Zespot
Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy, ktoérego celem jest skuteczne
reagowanie na zjawisko przemocy domowej. W sktadzie zespotu jest przedstawiciel
tut. Osrodka.

- przy PCPR dziata réwniez Pogotowie Interwencyjno-Opiekunicze dla ofiar przemocy
domowej dysponujgce 5 miejscami.

Zadania te wynikajg z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Z dnia 20
wrzesien 2005 r.). W 2010r zostat opracowany Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy

w Rodzinie nalata 2010 - 2015 i zostat przyjety Uchwatg Nr XXXIX/430/10 Rady Miejskiej w
Busku-Zdroju z dnia 29 kwietnia 2010r.

C.I1.2. Wspieranie rodziny prawidlowo wypelniajacej swoje funkcje.
Zadanie 4. Uruchomienie osrodka wsparcia dla ofiar przemocy lub wspieranie
istniejacych przy instytucjach powiatowych.
Monitorowanie postepu realizacji celu prowadzone jest w oparciu o nastepujace

wyniki zatozone i zrealizowane:

- zatozony os$rodek wsparcia zapewniajacy specjalistyczne poradnictwo, terapie
indywidualna i grupowa oraz miejsca hotelowe dla ofiar przemocy,

- zrealizowany osrodek wsparcia zapewniajacy specjalistyczne poradnictwo, terapie

indywidualna i grupowa oraz miejsca hotelowe dla ofiar przemocy,

C.I1.2. Sprawnie dzialajaca sie¢ jednostek zapobiegajacych dysfunkcjom spotecznym

Terminy Odpowiedzialn | Dokonujacy | Wyniki zatozone Wyniki Miernik kaznilk Wskazni Dok
monitorowani | y za realizacje pomiaru - zrealizowane (miara (miara y pomiaru
a zadania monitorujac sukcesu) sukcesu) i ewaluacji
y toz w % | zreali: koncowej
w %

C.IL.2. Wspieranie rodziny prawidtowo wypetniajacej swoje funkcje

Zadanie 4. Na koniec MGOPS UMiG Osrodek wsparcia Utworzona Liczba Udzielenie Udzielenie UMiG w
Uruchomienie kazdego roku zapewniajacy Grupa Wsparcia | klientéw adekwatnej adekwatnej Busku-
osrodka wsparcia dla specjalistyczne Dla Kobiet Ofiar pomocy 80% | pomocy 80% Zdroju
ofiar przemocy lub poradnictwo, terapie Przemocy skierowanych | skierowanych | Na koniec
wspieranie indywidualna i Domowej, klientéw klientow kazdego
istniejacego przy grupowa oraz Utworzenie roku
instytucjach miejsca hotelowe dla Zespotu
powiatowych ofiar przemocy Interwencyjno-

lub wspieranie Terapeutyczneg

istniejacych przy o
instytucjach
powiatowych
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W odpowiedzi na przeprowadzone badania ankietowe, ktore dotyczyly zjawiska przemocy na
terenie Miasta i Gminy Busko-Zdréj w czerwcu br. w O$rodku, w ramach projektu socjalnego
zostata utworzona Grupa Wsparcia Dla Kobiet Ofiar Przemocy domowej ,Nie jeste$ sama”.
Celem grupy jest odbudowa zdolnosci do prawidlowego pelnienia rél spotecznych i
reagowania na zaburzenia funkcji rodziny oraz pogtebianie kompetencji interpersonalnych
kobiet dotknietych problemem przemocy domowej. Spotkania grupy maja na celu:

- wsparcie i wzmocnienie zdolnos$ci do funkcjonowania w spoteczenstwie

- zwiekszenie poczucia odpowiedzialnos$ci za wtasny los

- nabywanie umiejetnosci wychodzenia z kryzysu

- uSwiadamianie ofiarom przemocy poczucia wtasnej wartosci

- zwiekszanie umiejetno$ci komunikacji i asertywnos$ci zachowania

0d 17 wrze$nia 2009 roku dziata Zespét Interwencyjno-Terapeutyczny w sktad ktorego

wchodza pedagog, psycholog, prawnik, terapeuta i pracownik socjalny. Celem zespotu jest
przede wszystkim interwencja w przypadku, gdy w Srodowisku wystepuja zaburzenia w
funkcjonowaniu rodzin. Praca socjalna prowadzona jest w kierunku wyjscia z kryzysu
wspierania fachowa pomoca os6b nalezacych do zespotu. Laczenie kompetencji fachowcow
nie tylko podnosi skuteczno$¢ udzielanej pomocy, ale takze daje mozliwo$¢ szybkiego

reagowania i wprowadzania odpowiednich dziatan.
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3. PRAWIDLOWO FUNKCJONUJACY SYSTEM WSPARCIA OSOB STARSZYCH

C.II1. Prawidlowo funkcjonujacy system wsparcia os6b starszych.
C.IIL.1. Osoby starsze znajdujace w gminie odpowiednia do ich potrzeb opieke.
Zadanie 1. Uruchomienie i dzialanie dziennego domu pomocy spotecznej w gminie.
Monitorowanie postepu realizacji celu prowadzone jest w oparciu o nastepujace
wyniki zatozone i zrealizowane:
- zatozone: chetni oraz wymagajacy opieki i pomocy starsi mieszkancy gminy aktywizuja
sie i integrujag w Dziennym Domu Pomocy Spoteczne;j.
- zrealizowane: chetni oraz wymagajacy opieki i pomocy starsi mieszkancy gminy

aktywizuja sie i integrujg w Dziennym Domu Pomocy Spoteczne;j.

C.III. Prawidlowo funkcjonujacy system wsparcia osdb starszych.

Terminy Odpowiedzialn | Dokonujacy Wyniki Wyniki Miernik kaznik kaznik Dok jacy
monitorowani | y za realizacje pomiaru - zalozZone zrealizowane (miara (miara pomiaru i
a zadania monitorujacy sukcesu) sukcesu) ewaluacji

zatozone w % | zrealizowan koncowej

ew %

C.IIL.1. Osoby starsze znajdujace w gminie odpowiednia do ich potrzeb opieke

Zadanie 1. Na koniec MGOPS UMiG Chetni i Dom Pomocy | Max. 17 miejsc 17 miejsc Dom Pomocy UMiG w
Uruchomienie i kazdego roku wymagajacy Rodzinnej Rodzinnej Busku-Zdroju
dziatanie opieki i pomocy JPrzystan” w JPrzystan” w Na koniec
dziennego domu starsi Skotnikach Skotnikach | kazdego roku
pomocy mieszkancy Duzych Duzych

spotecznej w gminy aktywizuja

gminie sig i integruja w

Dziennym Domu

Pomocy

Spotecznej

Uchwata dotyczaca uruchomienia i dziatania dziennego Domu Pomocy Spotecznej w
gminie w 2009 roku byta w trakcie realizacji.

W 2009 roku powstat Dom Pomocy Rodzinnej PRZYSTAN w Skotnikach Duzych.
19 grudnia 2009 odbyto sie uroczyste otwarcie tej Placowki. Maksymalna ilo$§¢ mieszkancow
to 17 osdb. Placowka ma charakter domu rodzinnego. Stworzone warunki w zakresie ustug
opiekunczych, a takze bytowych, pozwalajg szczesliwie i godnie spedzac ,Jesien zycia”.

Istniejace lokale na terenie gminy Busko-Zdréj, ktére mogty by by¢ zagospodarowane
na Domy Pomocy Spotecznej, niestety nie spetniaty odpowiednich standardow. Roéwniez byto
brak srodkéw finansowych na ich adaptacje. Duzym problemem w tej sprawie jest takze zbyt

mata sSwiadomos$¢ mieszkancow naszej gminy i brak doswiadczenia oraz dobrych przyktadéw
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w spelnianiu roli dziennego DPS lub rodzinnego DPS. W tym celu prowadzone byly rozmowy z
radnymi, sottysami, kotami gospodyn wiejskich, ktére maja na celu zachecanie starszych
mieszkancéw do spotkan w Swietlicach wiejskich, gdzie w naturalny sposéb powstawaty by
wiezi przyjazni i wzajemnej pomocy. Realizacja tego przedsiewziecia pozwolita by nam
rozwigza¢ wiele probleméw dotyczacych oséb starszych samotnie funkcjonujacych w swoim

$rodowisku.

C.11I. Prawidlowo funkcjonujacy system wsparcia os6b starszych.
C.IIL.2. Osoby starsze stuza swoja wiedza i umiejetnosciami spotecznosci lokalne;j.
Zadanie 1. Wlaczenie osdb starszych w funkcjonowanie placowek wsparcia dziennego.
Monitorowanie postepu realizacji celu prowadzone jest w oparciu o nastepujace
wyniki zalozone i zrealizowane:
- zatozone: kazda placéwka korzysta z wolontariackiej pracy emerytéw aktywizujac ich
z korzyscig dla poszerzania oferty zajec¢ dla dzieci,
- zrealizowane: kazda placowka korzysta z wolontariackiej pracy emerytow aktywizujac

ich z korzyscia dla poszerzania oferty zaje¢ dla dzieci,

C.II1. Prawidlowo funkcjonujacy system wsparcia oséb starszych

oferty zaje¢ dla

dzieci

Terminy Odpowiedzial Dok jacy | Wyniki Wyniki Miernik Wskaznik Wskaznik Dokonujacy
monitorowania | yzarealizacje pomiaru - zrealizowane (miara (miara pomiaru i
zadania monitorujacy 1 ) K ) ji
zatozone w % | zrealizowane koncowej
w %
C.II1.2 Osoby starsze stuza swoja wiedza i umiejetnosciami spotecznosci lokalnej
¢ Zadanie 1. Na koniec Dyrektorzy UMIG Kazda placéwka Cotygodniowe Liczba Min. 50% W 2009 roku UMiG w
Whaczenie oséb kazdego roku placowek, korzysta z spotkania kota zaangazowan placowek dziatania Busku-
starszych w MGOPS wolontariackiej Emerytow i ychw korzysta z nadal Zdroju
funkcjonowanie pracy emerytow Rencistow w dziatalno$é¢ pomocy oséb realizowane Na koniec
placéwek aktywizujac ich z MGOPS placéwek starszych kazdego
wsparcia korzyscia dla ludzi roku
dziennego poszerzania starszych

MGOPS w 2009 roku bylo miejscem systematycznych tygodniowych spotkan Kota
Emerytéw i Rencistow. Spotkania odbywaty sie przy herbatce. Spotkania realizowaty wtasny
program zaje¢. Jedno z pomieszczen biurowych byto udostepnione stowarzyszeniu
AMAZONEK, ktore tworza grupe wsparcia dla siebie. Jako stowarzyszenie posiadaja wtasne
$rodki finansowe na dziatalno$¢ Klubu. Do prowadzenia zaje¢ terapeutycznych sg zatrudnione
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z odpowiednig wiedzg medyczng, gdzie prowadzone sg ¢wiczenia pod okiem specjalisty lub
fizjoterapeuty. Do maja 2009 roku na terenie MGOPS prowadzone byty zabiegi rehabilitacyjne
i ¢wiczenia usprawniajace dla oséb starszych i niepetnosprawnych.

Zajecia prowadzone byty pod kierunkiem mgr rehabilitacji. Uczestniczyto w nich od 15
do 20 oso6b. Byli to mieszkancy naszej gminy, ktorzy korzystajg z pomocy tut. Osrodka. Ze
wzgledu na zwiekszenie liczby pracownikdéw, pomieszczenia zostaty adoptowane na biurowe i

tym samym zajecia zostaly przeniesione na teren szpitala.
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IV. PODSUMOWANIE

Monitoring strategii jest stalym procesem obserwacji, ktéra ma na celu zapewnienie
informacji na temat stusznoSci i skutecznoSci podejmowanych dzialan. W zwigzku z
powyzszym dla zagwarantowania tego, ze zatozone cele postawione w Strategii
Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Busku-Zdroju sg realizowane konsekwentnie i
rzetelnie, dokonano przegladu zadan wykonanych w 2009 roku.

Z przeprowadzonej analizy wynika, iz wiekszo$¢ zatozonych zadan w 2009 roku zostaty
zrealizowane, a pozostate s3 w trakcie realizacji. Swiadczy to o ciaglej i nieustannej realizacji

zaktadanych dziatan.

V. Zalacznik

1.  Szczegbétowe zestawienie celow i zadan Strategii Rozwigzywania Probleméw

Spotecznych w Gminie Busko-Zdréj za 2009 rok.

Opracowata:

Zatwierdzila:
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